
Vous avez du leadership et souhaitez contribuer
à la lutte à la pauvreté et au développement

social avec des partenaires motivés? 
Nous vous attendons!

 

 LA TABLE DE DÉVELOPPEMENT
SOCIAL MEMPHRÉMAGOG

P A S S E Z  À  L ' A C T I O N  E T
C O O R D O N N E Z

Mandat minimum d'un an
21 heures par semaine



 

NOTRE RAISON D'ÊTRE
Améliorer la situation des communautés du territoire de la MRC

Memphrémagog en agissant, de façon concertée, sur les
déterminants socio-économiques

Mobiliser les partenaires à la réalisation du plan d'action
Animer et assurer les suivis des comités de la TDSM 
Coordonner l'exercice d'adoption de la Politique de
développement social de la MRC
Représenter la TDSM dans différents comités

Organiser et convoquer les rencontres du conseil
d'administration et de l'AGA
Rédiger les rapports exigés par nos bailleurs de fonds
Veiller à la saine gestion de la table de concertation

Leadership rassembleur
Expérience dans le milieu communautaire
Diplôme universitaire dans un domaine pertinent
Bon sens de l'organisation et expérience en gestion
Excellente capacité rédactionnelle et maîtrise de la langue
française 

Votre mandat:
Volet concertation:

Volet administratif:

Profil recherché:

Date d'entrée en poste et horaire flexible
Salaire de 27$ de l'heure
Date limite pour postuler: 8 août 2021
Envoyez votre CV au: tdsm.coordi@gmail.com


